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3 au 9 novembre 2024
Semaine nationale de 
l’éthique en santé
Prenez un moment pour réfléchir 
au rôle et à la place que peut 
prendre l’éthique dans le cadre 
de vos fonctions en consultant la 
nouvelle intranet.

Opération  
père Noël
Devenez le père Noël d’un 
enfant qui pourrait ne pas 
recevoir de cadeau à Noël. 
Pour vous inscrire, visitez le site 
operationperenoel.com.

3 au 9 novembre 2024
Semaine nationale 
des personnes 
proches aidantes
•	Explorez les publications dans 

les nouvelles de l’intranet

•	Découvrez la nouvelle 
campagne du MSSS

Semaine des
technologues
Du 3 au 9 novembre, nous 
célébrons la Semaine des 
technologues en imagerie 
médicale, en radio-oncologie et 
en électrophysiologie médicale 
du Québec. Pour en savoir plus,  
consultez la nouvelle intranet.

4 au 29 novembre 2024
Sondage universel 
auprès de la  
main-d’œuvre
Tous les membres du personnel, 
les gestionnaires, les médecins, 
la main-d’œuvre indépendante 
ainsi que le personnel à 
temps partiel, occasionnel ou 
temporaire doivent remplir le 
sondage en utilisant ce lien.

Le déploiement de la chaîne de 
numérisation des documents 
cliniques débute le 5 novembre 
dans tout le RLS de La Mitis. 
Pour plus de détails, consultez 
la nouvelle intranet. Pour toute 
question, contactez-nous à 
equipe.dsn.svn.dri.cisssbsl@
ssss.gouv.qc.ca.

Retour à l’équilibre budgétaire
Récemment, le Ministère a 
précisé ses attentes quant à 
l’échéancier de réalisation du 
retour à l’équilibre budgétaire 
qu’il fixe au 31 mars 2025. Bien 
que le budget prévu au début de 
l’exercice financier soit maintenu, 
l’élimination du déficit représente 
un défi, car l’objectif de maintenir 
les services aux usagers, tout 
en minimisant les impacts à 
l’interne, demeure prioritaire. 

Informations regroupées dans 
une nouvelle section intranet 
Nous vous invitons à consulter 
la section intranet consacrée 
aux nouveautés en lien avec le 
budget et l’intégration à Santé 
Québec accessible à partir du 
bouton « Ensemble en période 
de changement ». Restez à 
l’affût, car d’autres informations 
y seront publiées sous peu.

Visionnez la capsule du  
31 octobre 2024 :  
Mesures favorisant le retour  
à l’équilibre budgétaire 
Dans cette capsule vidéo, le 
Dr Jean-Christophe Carvalho, 
PDG, aborde la situation 
financière de l’établissement.

Bon visionnement!

Vaccination avec rendez-vous dans tous 
les centres hospitaliers et certains CLSC 
(plages réservées aux travailleurs de la 
santé).   

Visitez notre page intranet pour consulter 
les horaires par installation ou utilisez le 
code QR.

Vaccination avec rendez-vous dans un point de service local 
(PSL) ou un des sites de vaccination populationnels sur la 
plateforme Clic Santé ou par téléphone : 1 888 862-3487.
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Inscris-toi dès maintenant 
à la formation de préposé 
aux bénéficiaires offerte 
exclusivement au  
personnel du CISSS du  
Bas-Saint-Laurent!

Alzheimer 
et maladies 
apparentées

Il s’agit d’une formation rémunérée, en milieu 
de travail, de 195 heures incluant du contenu 
théorique et des stages d’observation. La 
formation débutera au mois de janvier prochain 
et se terminera au plus tard en mai 2025. 

Pour plus d’information, consulte la nouvelle 
complète ou communique avec Anne-Sophie 
Robichaud d’ici le vendredi 22 novembre à 16 h 
au 418 722-0939, poste 46066,  
ou à anne-sophie.robichaud.cisssbsl@ssss.
gouv.qc.ca.

Du 23 au 27 septembre dernier, la Direction des programmes de soutien à 
domicile (DPSAD) a offert quatre midis-conférences en lien avec le  
Plan Alzheimer. Les thématiques de la conduite automobile, de la prévention 
de la santé cognitive, des centres de jours communautaires et de la gériatrie 
sociale ont rassemblé de nombreuses personnes. Il est possible de revoir les 
conférences et de consulter les présentations en consultant cette page intranet.

En bref
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Élections au comité 
exécutif du conseil des 
infirmières et infirmiers 
(CECII)

Remboursement des 
frais de stationnement 
pour le personnel ayant 
un véhicule requis dans 
le cadre de son travail

Nouveau répertoire  
des conditions de travail 
du personnel SNS

Campagne Centraide du 5 au 19 novembre 2024 
Comment contribuer? 
Les 5, 12 et 19 novembre, vous 
recevrez un courriel signé par 
le Dr Jean-Christophe Carvalho, 
PDG, et Pascal Lamarre, DAE 
du Kamouraska et directeur de 
la campagne. Vous pourrez, 
en toute sécurité, cliquer 
sur l’hyperlien qui vous sera 
transmis dans ces courriels. 
Pour les personnes qui n’ont 

pas d’adresse courriel, il sera 
possible de verser un don à 
partir de l’adresse suivante ou en 
balayant le code QR de droite.

La réussite d’une telle 
campagne serait impossible 
sans la participation de plusieurs 
membres du personnel de 
chaque territoire et installation. 
Merci à toutes ces personnes 

pour cette 
implication de 
cœur. Pour 
toute question, 
vous pouvez 
communiquer 
avec le directeur de la 
campagne, Pascal Lamarre, 
à l’adresse suivante : pascal.
lamarre.cisssbsl@ssss.gouv.
qc.ca.

Aide-mémoire pour le personnel intervenant en soins 
palliatifs et de fin de vie
Les demandes anticipées d’aide 
médicale à mourir (DAAMM) 
sont possibles, selon des 
circonstances particulières et 
des conditions très précises. 
Pour tout besoin en lien avec 
les demandes d’aide médicale à 
mourir ainsi que les demandes 

anticipées d’aide médicale à 
mourir, consultez vos groupes 
interdisciplinaires et de soutien 
(GIS) qui sont présents dans 
toutes les localités. Leur rôle est 
clarifié dans l’aide-mémoire que 
vous pouvez consulter à l’aide de 
ce lien.

L’ensemble de la documentation 
organisationnelle associée 
est également accessible via 
l’onglet Soins palliatifs et de fin 
de vie sur la page principale de 
l’intranet ou dans la section de la 
DPSAD. 

Dernier déploiement pour les BCM
C’est aujourd’hui que nous 
procéderons au dernier 
déploiement des bilans 
comparatifs des médicaments 
(BCM) dans les RLS du 
Kamouraska et de La Matanie.  

Nous tenons à remercier tous 
les professionnels cliniques 
impliqués dans ce projet 
qui représente une avancée 
significative dans notre 
engagement envers la sécurité 
des soins de santé de nos 
usagers. Une mention spéciale 

aux équipes de Rimouski 
pour leur implication : vous 
avez réalisé plus de 170 BCM 
en deux semaines. Bravo! 
Votre détermination et votre 
dévouement témoignent de 
l’importance de cette initiative 
et de l’impact positif qu’elle aura 
sur la qualité des soins offerts à 
nos usagers. 

Merci à toutes et à tous pour 
votre précieuse contribution 
dans le cadre de ce déploiement 
grand CISSS. Nous sommes 

convaincus qu’ensemble, les 
usagers du CISSS du Bas-Saint-
Laurent bénéficieront d’un suivi 
accru et sécuritaire, notamment 
en ce qui concerne l’usage des 
médicaments. 

Vous avez des questions à 
propos des BCM? 
Référez-vous à la section 
Bilan comparatif des 
médicaments disponible dans le 
bandeau principal  
de l’intranet.

Le conseil des infirmières et 
infirmiers du Bas-Saint-Laurent 
est en élections cet automne 
pour quatre postes au sein de son 
comité exécutif (CECII).

Pour en savoir plus, consultez la 
nouvelle intranet.

Conformément aux ententes 
collectives, les remboursements 
seront effectués de la façon 
suivante : 

•	Pour la période du 1er avril 
au 30 septembre de chaque 
année, le remboursement 
sera effectué au plus tard le 
31 décembre; 

•	Pour la période du 1er octobre 
au 31 mars de chaque année, le 
remboursement sera effectué au 
plus tard le 30 juin.

Le nouveau répertoire des 
conditions de travail des employés 
syndicables non syndiqués (SNS) 
et des employés non syndicables 
du RSSS a été entériné par 
le conseil d’administration de 
l’établissement, le 29 octobre 
2024. Des renseignements 
supplémentaires sont nécessaires 
afin de procéder aux rétroactions 
salariales. Plus d’informations 
vous seront partagées dès 
réception. 

Pour consulter la version 
administrative du répertoire 
des conditions de travail des 
employés SNS et des employés 
non syndicables du RSSS, 
consultez la nouvelle intranet du 
31 octobre 2024.

Sondage : faites reconnaître votre travail
Dans le cadre d’un projet 
majeur visant à reconnaître 
l’implication des employés 
et gestionnaires dans leurs 
activités professionnelles et 
dans les activités de supervision 

d’étudiants, d’enseignement 
et de recherche, un sondage a 
été mis en ligne. Accédez au 
questionnaire à l’aide de ce lien.

Vous avez jusqu’au 10 novembre 
2024 pour répondre au sondage. 

Pour en savoir plus, consultez 
la fiche du projet majeur. Si 
vous avez des questions ou 
des commentaires, écrivez à : 
gabrielle.arsenault.cisssbsl@
ssss.gouv.qc.ca.

Réduction des coûts d'impression
Dans le cadre des efforts pour 
atteindre l’équilibre budgétaire, 
puisque l'impression en couleur 
est quatre fois plus dispendieuse 
qu'en noir, les accès à 
l’impression couleur seront 
graduellement retirés dans 
l’ensemble de nos installations 
entre le 3 décembre et le 4 
février prochain. Après cette 
date, une demande d’accès 
Octopus devra être remplie 
et être approuvée par son 
gestionnaire.

Contribuez à réduire les coûts d’impression en adoptant 
ces bonnes pratiques
•	Je n’imprime pas mes courriels et mon agenda.

Avant d’imprimer en grande quantité :

•	Je m’assure que mon document est révisé, corrigé et prêt à être 
imprimé.

•	J’évalue la possibilité de faire imprimer les documents chez un 
fournisseur externe.

•	J’imprime toujours les documents recto verso.

•	J’imprime en noir et blanc autant que possible.

•	Plutôt que d’imprimer, je choisis d’enregistrer en format numérique 
ce qui doit être conservé
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