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Obligation détablir des liens d'interdépendance avec
d'autres établissements du réseau de la santé et des
services sociaux pour compléter I'offre de service
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Commissaires adjoints aux plaintes
et médecins examinateurs

Conseils professionnels au CA :
« Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens (CMDP)
« Conseil des infirmiéres et infirmiers (Cll)

 Conseil multidisciplinaire (CM)
 Conseil des sages-femmes (CSF)

Comités de la Présidence-direction générale :
* Département régional de médecine générale (DORMG)

I_. Comité régional sur les services pharmaceutiques (CRSP)

Comité de révision
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Comité des usagers (CUCI et CUC)

Comité de gouvernance & d'éthique (CGE)
Comité de vérification et des immobilisations (CVI)
Comité de vigilance & qualité (CVQ)
Comité d'éthique de la recherche (CER)

Comité de développement des ressources humaines (CDRH)
Comité régional pour les programmes d'acceés a des services de santé

et des services sociaux en langue anglaise (CRLA)
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des infections (PCl)

Isabelle Ouellet

Comité exécutif (CE)
Comité de direction (CD)

Comité des cadres supérieurs (CCS)
Comité de gestion des risques (CGR)
Comité de gouvernance des ressources informationnelles (CGRI)
Comité d'éthique clinique et organisationnelle (CECO)

Comité de coordination administratif (CCA)
Comité directeur stratégique de PCl

Comité de développement de la mission enseignement et recherche
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AAOR : accueil, analyse, orientation et référence

ClI': conseil des infirmiéres et infirmiers
CM : conseil multidisciplinaire

CMDP : conseil des médecins, dentistes et pharmaciens
CRSP : comité régional sur les services pharmaceutiques
CSF : conseil des sages-femmes

CTI : centre de traitement de I'information
CUC : comités des usagers continués
CUCI : comité des usagers du CISSS du Bas-Saint-Laurent

DI-TSA et DP : déficience intellectuelle, troubles du spectre de I'autisme

et déficience physique

DRMG : département régional de médecine générale
EBMD : examens de biologie médicale délocalisée
EJF : enfance, jeunesse, famille
GMF : groupe de médecine familiale

LEGENDE

GMF-U : groupe de médecine familiale universitaire

0C : ordonnances collectives

PCI : prévention et contrle des infections

PJ : programme jeunesse

RI-RPA : ressources intermédiaires et résidences privées pour ainés
RI-RTF : ressources intermédiaires-ressources de type familial
SFEA : santé des femmes, des enfants et des adolescents

S| : systémes d'information

SM : santé mentale

SRISIS : service régional d'Info-Santé/Info-Social

TGC : trouble grave du comportement

UCDG : unité de courte durée gériatrique

URCI : unité de réadaptation comportementale intensive
URFI : unité de réadaptation fonctionnelle intensive
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